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კავკასიის უნივერსიტეტის (CU) მდგრადი განვითარების მიზნების (SDGs) 2023 

წლის წლიურ ანგარიში ადასტურებს ჩვენს მტკიცე ერთგულებას პოზიტიური 

ცვლილებების განხორციელებისადმი აკადემიური შესაძლებლობების, უმაღლესი 

აკადემიური სტანდარტისა და ნაყოფიერი თანამშრომლობის გზით. ჩვენი 

მიზნებიდან, მისწრაფებებიდან და ფუნდამენტური ღირებულებებიდან 

გამომდინარე, ჩვენ მზად ვართ მნიშვნელოვანი როლი შევასრულოთ მდგრადი 

განვითარების მიზნების (SDG) განხორციელების პროცესში - რისთვისაც ჩვენს 

საგანმანათლებლო ინიციატივებს, სამეცნიერო კვლევებსა და საზოგადოების 

ცხოვრებაში ჩართულობას მჭიდროდ დავუკავშირებთ საზოგადოებისა და 

გლობალური თანამეგობრობის აქტუალურ საჭიროებებს. 

იმის გამო რომ განათლებას გადამწყვეტი მნიშვნელობა ენიჭება მდგრადი 

განვითარების მიზნების (SDGs) მიღწევაში, როგორც ადგილობრივ, ისე 

გლობალურ დონეზე, იზრდება უნივერსიტეტების როლი და მნიშვნელობა.  

ჩამოყალიბებულია რთული და მრავალგანზომილებიანი ხედვა. დღესდღეობით 

უნივერსიტეტების სტრატეგიული მიზანია განვითარების ხელშეწყობა - 

სწავლებისადმი ერთგულება, კვლევითი საქმიანობა და საზოგადოების 

ცხოვრებაში აქტიური მონაწილეობა. უნივერსიტეტები აღზრდიან ადამიანებს, 

რომლებსაც ექნებათ სათანადო ცოდნა, შექმნიან ახალ ცოდნას და 

განახორციელებენ თანამშრომლობას სოციალური გამოწვევების დასაძლევად, 

რითიც მნიშვნელოვან წვლილს შეიტანენ პოზიტიური გარდაქმნების 

განხორციელებაში. 

იმ ეპოქაში, როდესაც კაცობრიობა სულ უფრო მეტი გამოწვევის წინაშე დგას, 

უნივერსიტეტები  დახურული სისტემებიდან გახსნილ და დაკავშირებულ 

ინსტიტუტებად გარდაიქმნენ (“უნივერსიტეტები კედლების გარეშე“ „Universities 

without Walls”). დღეს ისინი იმ ცენტრებად აღიქმებიან, რომლებიც მჭიდროდ 

თანამშრომლობენ ადგილობრივ საზოგადოებებთან და გლობალურ სამყაროსთან. 

პერსპექტივის ასეთი ცვლილება ცხადყოფს რაოდენ მნიშვნელოვანია გუნდურობა 

და უნივერსიტეტების ჩართულობა მათ ფარგლებს მიღმა მიმდინარე პროცესებში, 

რაც, თავის მხრივ, მათ თავიანთი გავლენისა და მნიშვნელობის გაფართოების 

შესაძლებლობას აძლევს.   

კავკასიის უნივერსიტეტის ანგარიში ნათლად ასახავს მის ერთგულებას მდგრადი 

განვითარების მიზნების (SDGs) მიმართ, წარმოაჩენს რა, თუ როგორ წყვეტს იგი 

როგორც გლობალურ, ისე ადგილობრივ გამოწვევებს განათლების გავრცელებისა 

და საზოგადოების ცხოვრებაში აქტიური ჩართულობის მეშვეობით; როგორ იცავს 

ის SDG-ების პრინციპებსა და რა წვლილი შეაქვს მას მომავლის მდგრადობის 

უზრუნველყოფაში. 

პრეამბულა 



 

 
 

  

Vision: We aspire to be a globally recognized  

 

Our strategic priorities underpin our approach to su 

 

 

 

 

 

კავკასიის უნივერსიტეტის მისიაა კვლევებზე ორიენტირებული სწავლებისა და სწავლის 

დანერგვით ადგილობრივ და საერთაშორისო შრომის ბაზარზე კონკურენტუნარიანი, 

მაღალკვალიფიციური, მორალური ღირებულებების მატარებელი და დემოკრატიის 

იდეალების ერთგული სპეციალისტების მომზადება და საზოგადოების საგანმანათლებლო 

მოთხოვნების დაკმაყოფილება. 

ხედვა: კავკასიის უნივერსიტეტის ხედვაა ისეთი სასწავლო გარემოს შექმნა, რომელშიც ყველას 

თავისი პოტენციალის მაქსიმალურად გამოვლენის შესაძლებლობა ექნება, რაც მას 

საერთაშორისო აღიარებასა და ეთიკურ პრინციპებზე დაფუძნებული უნივერსიტეტის სახელს 

მოუპოვებს კავკასიის რეგიონში და მის ფარგლებს გარეთ. 

ღირებულებები: ავკასიის უნივერსიტეტი და მისი აკადემიური თუ ადმინისტრაციული 

პერსონალი პროფესიულ საქმიანობაში ხელმძღვანელობს შემდეგი ღირებულებებით: 

  

ნოვატორული სულისკვეთება - ჩვენ გვსურს, მუდმივად ვიყოთ ნოვატორები ცოდნის შექმნასა 

და გადაცემაში ისე, რომ ვპასუხობდეთ საზოგადოების საჭიროებებსა და მოთხოვნებს. 

  

ინკლუზია და მრავალფეროვნება - ჩვენ გვსურს, ადგილობრივი თუ რეგიონული 

საზოგადოების წევრებს შევუქმნათ შესაძლებლობა, გაუგონ და პატივი სცენ მათ, ვისი 

თვალსაზრისი, ღირებულებები, წარმოდგენები, ტრადიციები და მსოფლმხედველობა 

განსხვავებულია. მხოლოდ განსხვავებული გამოცდილების, ისტორიის და თვალსაზრისის 

მქონე ადამიანებთან ურთიერთობით არის შესაძლებელი თანამედროვე სამყაროს შესახებ 

თვალსაწიერის გაფართოება 

მდგრადი განვითარების ჩვენეული მიდგომა ეფუძნება შემდეგ სტრატეგიული 

პრიორიტეტებს:  

1. სამეცნიერო კვლევის ინტენსიფიკაცია – რელევანტურობისა და 

ინოვაციურობის გასაძლიერებლად. 

2. სწავლებისა და სწავლის ხარისხის უწყვეტი გაუმჯობესება – მაღალი 

აკადემიური ხარისხის შესანარჩუნებლად. 

კავკასიის უნივერსიტეტის მისია, ხედვა და ღირებულებები 



3. საერთაშორისო ინტეგრაცია – საზღვარგარეთის პარტნიორობასა და 

გლობალური კომპეტენციის გასაძლიერებლად. 

ეს მიმართულებები განსაზღვრავს ჩვენს წვლილს მდგრადი განვითარების 

მიზნებში და წარმოადგენს ამ ანგარიშში აღწერილი მიღწევების საფუძველს. ჩვენი 

სახელმძღვანელო სლოგანი – “Studium Pretium Libertatis” („ცოდნა თავისუფლების 

საწინდარია“) – გამოხატავს ჩვენს ერთგულებას უფრო მდგრადი და სამართლიანი 

სამყაროს შექმნისადმი. 



 

 
 

უნარებისა და ღირებულებების განვითარება მდგრადი განვითარებისათვის 

წინამდებარე ნაწილში წარმოდგენილია, თუ როგორ ახდენს კავკასიის 

უნივერსიტეტი მდგრადი განვითარების მიზნების (SDG) პრინციპების 

ინტეგრირებას სასწავლო პროგრამებში, რათა სტუდენტებს უნარებისა და 

კომპეტენციების ისეთი სისტემა შესთავაზოს, რომელიც აუცილებელია მდგრადი 

განვითარების უზრუნველსაყოფად. სწავლის შედეგების (Learning Outcomes, LOs) 

წინასწარი შესაბამისობის ანალიზისა და სასწავლო გეგმების მიმოხილვის შედეგად, 

სადაც ინტეგრირებულია SDG-სთან დაკავშირებული სასწავლო კურსები, 

გამოვლინდა ძირითადი მიმართულებები, რომლებშიც მდგრადობის პრინციპები 

ორგანულად არის ჩაშენებული. 

ჩვენი აკადემიური შეთავაზებები მიზნად ისახავს კრიტიკული აზროვნების, 

ეთიკური ლიდერობისა და პრობლემების გადაჭრის უნარების განვითარებას 

სხვადასხვა დისციპლინაში, რაც ხელს უწყობს მდგრადი განვითარების 

კონცეფციის ღრმა გააზრებას. მდგრადობაზე ორიენტირებული კურსების  

ინტეგრირების საშუალებით, ჩვენ ვამზადებთ მომავალ ლიდერებს, რომლებიც 

შეძლებენ ხელი შეუწყონ გლობალური მდგრადობის ინიციატივების 

განხორციელებას. 

სასწავლო პროგრამების განვითარება: 

 

მდგრადი განვითარების პრინციპები ინტეგრირებულია ჩვენს საგანმანათლებლო 

პროგრამებში, რომლებიც ეფუძნება სწავლების ინოვაციურ მეთოდებს და მოიცავს 

გამოცდილებით სწავლას, ინტერდისციპლინურ კურსებსა და რეალურ 

პრობლემებზე დაფუძნებულ სწავლას. აღნიშნული მიდგომა სტუდენტებს 

საშუალებას აძლევს სრულად გაიაზრონ მდგრადი განვითარების არსი და შეძლონ 

ამ პრინციპების პრაქტიკულ კონტექსტში გამოყენება. 

კომპეტენციების ჩამოყალიბება: 

ჩვენი პროგრამები განსაკუთრებულად აქცენტირებულია ისეთ ძირითად 

კომპეტენციებზე, რომლებიც შეესაბამება მდგრადი განვითარების მიზნებს (SDGs), 

მათ შორის სისტემური ანალიზის უნარს, ეთიკური ლიდერობასა და 

მოქალაქეობრივი პასუხისმგებლობას. აღნიშნული კომპეტენციები ყალიბდება 

სხვადასხვა კურსის მეშვეობით, რომლებიც აერთიანებს თეორიას და პრაქტიკას, 

რომლებიც სტუდენტებს ამზადებს მდგრადობის, სოციალურ სამართლიანობისა 

და ეკონომიკურ ზრდის გამოწვევების გადასაჭრელად. 

სწავლება და სწავლა 



როგორც ზემოთ აღინიშნა, განხორციელებულია წინასწარი შესაბამისობის ანალიზი 

აკადემიური პროგრამების სწავლის შედეგებსა და მდგრადი განვითარების მიზნებს 

შორის სამივე საგანმანათლებლო საფეხურზე — ბაკალავრიატი, მაგისტრატურა და 

დოქტორანტურა. 

 

 
 

 
 

კავკასიის უნივერსიტეტის საბაკა 

 

 

 

 

კაკვასიის უნივერსიტეტის საბაკალავრო პროგრამები თანხვედრაშია მდგრადი 

განვითარების სხვადასხვა მიზანთან (SDGs), განსაკუთრებით - ხარისხიან 

განათლებასთან, სოციალურ პასუხისმგებლობასა და ტექნოლოგიურ 

ინოვაციასთან. 

მთავარი SDG მიზნები, რომლებიც პროგრამებში აისახება: 

1. SDG 4 (ხარისხიანი განათლება): 

საბაკალავრო საფეხურის პროგრამათა უმეტესობა მიზნად ისახავს მაღალი 

ხარისხის საგანმანათლებლო ბაზის შექმნას, რომელიც ეფუძნება 

დისციპლინისთვის სპეციფიკურ ცოდნას, კრიტიკულ აზროვნებასა და ეთიკურ 

სტანდარტებს. ისეთი პროგრამები, როგორებიცაა საწყისი განათლების 

მასწავლებლის მომზადება, სამართალი და საჯარო ადმინისტრირება, უშუალოდ 

უწყობს ხელს განათლების ხარისხის ამაღლებასა და ინკლუზიური, უწყვეტი 

სწავლის კულტურის ჩამოყალიბებას. 



 

2. SDG 9 (მრეწველობა, ინოვაცია და ინფრასტრუქტურა): 

ისეთი აკადემიური პროგრამები, როგორიცაა კომპიუტერული მეცნიერება, 

კიბერუსაფრთხოება და ელექტრონიკა და კომპიუტერული ინჟინერია, 

აძლიერებს სტუდენტების უნარებს ტექნოლოგიური ინოვაციისა და 

ინფრასტრუქტურის განვითარების მიმართულებით. აღნიშნული პროგრამები 

ამზადებს კადრებს, რომლებიც შეძლებენ მხარი დაუჭირონ ინდუსტრიული და 

ინფრასტრუქტურული წინსვლის პროცესებს. 

1. SDG 16 (მშვიდობა, სამართალი და ძლიერი ინსტიტუტები): 

ისეთი პროგრამები, როგორიცაა ჟურნალისტიკა და მასობრივი კომუნიკაცია, 

ისტორია და სამართალი, ემსახურება ეთიკური სტანდარტების, სოციალური 

სამართლიანობისა და მმართველობის გაძლიერებას. ისინი სრულ თანხვედრაშია 

SDG 16-ის მიზნებთან, რადგან ამზადებს კურსდამთავრებულებს, რომლებსაც 

შეუძლიათ გააძლიერონ ინსტიტუციური მთლიანობა და პასუხისმგებლიანი 

ლიდერობა. 

აღნიშნული შესაბამისობა ცხადყოფს კავკასიის უნივერსიტეტის ერთგულებას 

ისეთი კადრების მომზადების მიმართ, რომლებიც შეძლებენ ეფექტიანად 

გაუმკლავდნენ სოციალურ, ეკონომიკურ და ეკოლოგიურ გამოწვევებს - რითიც 

ისინი ხელს უწყობენ მდგრადი, ინოვაციური და სოციალური 

პასუხისმგებლობის მქონე სამუშაო ძალის ჩამოყალიბებას. 

 

 



რაც შეეხება სამაგისტრო პროგრამების სწავლის შედეგების შესაბამისობას 

მდგრადი განვითარების მიზნებთან (SDGs), ისინი ცხადყოფს უნივერსიტეტის 

საგანმანათლებლო ძალისხმევის მასშტაბსა და გავლენას სხვადასხვა სფეროში. 

პროგრამები მიმართულია ისეთი კომპეტენციების ჩამოყალიბებაზე, 

როგორებიცაა მენტალური ჯანმრთელობა, ეთიკა, ინკლუზიურობა და 

მდგრადობა - რაც მრავალ მიზანს აერთიანებს, დაწყებული ჯანმრთელობისა და 

კეთილდღეობის ხელშეწყობიდან (SDG 3) დამთავრებული გარემოს მდგრადი 

განვითარების ხელშეწყობით (SDG 13). თითოეული პროგრამა აერთიანებს 

შესაბამის ცოდნასა და უნარებს, რაც ამაღლებს სტუდენტთა შესაძლებლობას, 

შეიტანონ წვლილი კონკრეტული გლობალური მიზნების მიღწევაში. 

ვიზუალური ანალიზი გამოკვეთს მდგრადი განვითარების SDG 3, 4 და 16 

მიზნებს, რაც ითვალისწინებს მენტალურ ჯანმრთელობას, ხარისხიან 

განათლებასა და ეთიკური სტანდარტების დაცვას ისეთ პროფესიული 

მიმართულებებში, როგორიცაა: კლინიკური ფსიქოლოგია, სამართალი და 

საინფორმაციო ტექნოლოგიების მენეჯმენტი. ამასთან, ისეთი მიზნები, 

როგორიცაა SDG 9 (მრეწველობა, ინოვაცია და ინფრასტრუქტურა) და SDG 12 

(პასუხისმგებელი მოხმარება და წარმოება) მკაფიო თანხვედრაშია 

საინფორმაციო ტექნოლოგიებისა და ლოგისტიკის სფეროებთან.  

აღნიშნული ანალიზი ცხადყოფს, რომ კავკასიის უნივერსიტეტის პროგრამების 

სასწავლო შედეგებში ინტეგრირებულია მდგრადი განვითარების მიზნები. ეს 

მიდგომა არა მხოლოდ აძლიერებს აკადემიური პროგრამების სიღრმესა და 

ხარისხს, არამედ ამზადებს ისეთ სტუდენტებს, რომლებიც გახდებიან 

სხვადასხვა სექტორში განხორციელებული პოზიტიური ცვლილებების 

მამოძრავებელი ძალა და სათანადო რეაგირებას მოახდენენ გლობალურ 

გამოწვევებზე.   

შესაბამისად, საგანმანათლებლო პროგრამების ფარგლებში გათვალისწინებულია 

არაერთი საგანი და თემა, რომელიც უშუალოდ უკავშირდება მდგრად 

განვითარებას, მათ შორის: 

• მედია და გარემო; 

• კორპორაციული სოციალური პასუხისმგებლობა; 

• ტურიზმის მდგრადი განვითარება; 

• წრიული ეკონომიკა; 

• მდგრადი არქიტექტურა; 

• მწვანე პოლიტიკა და მდგრადი განვითარება; 

• გლობალური ჯანდაცვა და დიპლომატია; 

• დემოკრატია და მოქალაქეობა; 

• ადამიანის უფლებები და დემოკრატია; 

• ევროკავშირის ინსტიტუტები და პოლიტიკა; 

• ომის ეთიკა — მისი უპირატესობები და შეზღუდვები; 

• საერთაშორისო ორგანიზაციები და გლობალური მმართველობა; 



• ჰიბრიდული ომი, სტრატეგიული კომუნიკაციები და კიბერუსაფრთხოება; 

• გაეროს სამშვიდობო ოპერაციები; 

• კონფლიქტების მენეჯმენტი და მოლაპარაკებები; 

• ენერგეტიკული უსაფრთხოება; 

• მშვიდობის შესწავლის შესავალი; 

• მშვიდობის თეორიები; 

• კონფლიქტი აფხაზეთში და სხვა.



 

 
 

 

international relations, law, and 
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capital development and research 
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graduates with advanced 

theoretical and practical skills  
 

ცოდნისა და ინოვაციების შექმნა მდგრადი განვითარებისათვის 

კავკასიის უნივერსიტეტი პრიორიტეტულად აფასებს კვლევით საქმიანობას, 

რომელიც მიმართულია მდგრადი განვითარების მხარდასაჭერად, სადაც 

განსაკუთრებულ ყურადღებას მიმართავს ისეთ საკითხებზე, როგორებიცაა: 

კლიმატის მდგრადობა, სოციალური სამართლიანობა და საგანმანათლებლო 

ინოვაცია. პარტნიორობის ხელშეწყობითა და ცოდნის გავრცელებით, 

უნივერსიტეტის კვლევები ხელს უწყობს მდგრადი პრაქტიკებისა და პოლიტიკის 

ჩამოყალიბებას. წინამდებარე ნაწილში წარმოდგენილია კვლევის სხვადასხვა 

ასპექტი - მათ შორის დოქტორანტურის პროგრამები, აკადემიური პერსონალის 

სამეცნიერო პროდუქტიულობა, საზოგადოებასთან ურთიერთობა და მეცნიერების 

პოპულარიზაცია. 

დოქტორანტურის პროგრამების თავსებადობა მდგრადი განვითარების მიზნებთან 

(SDGs) 

კავკასიის უნივერსიტეტის (CU) დოქტორანტურის საფეხურის პროგრამები 

(მენეჯმენტი, საერთაშორისო ურთიერთობები, სამართალი და ეკონომიკა) 

მნიშვნელოვანწილად ეთანხმება მდგრადი განვითარების მიზნებს, 

განსაკუთრებით SDG 4-ს (ხარისხიანი განათლება), SDG 8-ს (ღირსეული შრომა და 

ეკონომიკური ზრდა) და SDG 9-ს (მრეწველობა, ინოვაცია და ინფრასტრუქტურა). 

აღნიშნული პროგრამების მეშვეობით, რომლებიც უზრუნველყოფს მაღალი 

აკადემიური დონის კვლევითი საქმიანობისთვის მომზადებას, უნივერსიტეტი 

ხელს უწყობს ადამიანური კაპიტალის განვითარებასა და კვლევითი პოტენციალის 

ზრდას, ამზადებს დოქტორანტებს რთული სოციალური, ეკონომიკური და 

ეკოლოგიური გამოწვევების გადასაჭრელად. 

კვლევა 



ადამიანის კაპიტალის განვითარების თვალსაზრისით, კავკასიის უნივერსიტეტის 

სადოქტორო საფეხურის პროგრამები ხელს უწყობს ღრმა სპეციალიზაციას და  

კურსდამთავრებულებს აღჭურავს მოწინავე თეორიული და პრაქტიკული 

უნარებით შესაბამის დისციპლინებში. სპეციალიზაციაზე აქცენტირების 

მეშვეობით კურსდამთავრებულები არიან არა მხოლოდ თავიანთი სფეროს 

ექსპერტები, არამედ ისინი მზად არიან გავლენა მოახდინონ მუდმივად ცვალებად 

პროფესიულ გარემოზე და გააძლიერონ სამუშაო ძალის ხარისხი როგორც საჯარო, 

ისე კერძო სექტორში. ლიდერული უნარებისა და ეთიკური სტანდარტების 

შემუშავება განსახილველი პროგრამების განუყოფელი ნაწილია — სტუდენტებს 

უყალიბდებათ მყარი საფუძველი პასუხისმგებლიანი კვლევისა და პროფესიული 

ეთიკის კუთხით. აღნიშნული მიდგომა შეესაბამება SDG 16-ს (მშვიდობა, 

სამართალი და ძლიერი ინსტიტუტები), რადგან ის ხელს უწყობს გამჭვირვალე და 

ეთიკური ლიდერობის ჩამოყალიბებას სხვადასხვა სფეროში. 

კავკასიის უნივერსიტეტის ერთგულება ადაპტირებისა და უწყვეტი 

სწავლებისადმი მკაფიოდ აისახება სადოქტორო საფეხურის პროგრამებში, 

რომლებიც განსაკუთრებულად აქცენტირებულია კრიტიკულ აზროვნებაზე, 

ინოვაციურობასა და პრობლემების გადაჭრის უნარების დაუფლებაზე.  უწყვეტი 

განათლების უზრუნველყოფით, უნივერსიტეტი ხელს უწყობს სტუდენტების 

პროფესიულ მოქნილობასა და გამძლეობას გლობალური ცვლილებების 

პირობებში. აღნიშნული მიდგომა სრულად შეესაბამება SDG 4-ის მიზნებს, რაც 

კიდევ ერთხელ უსვამს ხაზს უწყვეტი განათლების მნიშვნელობას იმ სამყაროში, 

რომელშიც სწრაფი გარდაქმნები მიმდინარეობს.  



 

 



 

 
 

კვლევის თვალსაზრისით, კავკასიის უნივერსიტეტის დოქტორანტურის პროგრამები 

პრიორიტეტს ანიჭებს ინოვაციურ მეთოდოლოგიებსა და მაღალი ზეგავლენის მქონე 

კვლევებს, რომლებიც სტუდენტებს ახალ იდეებსა და ხედვებში წვლილის 

შეტანისკენ უბიძგებს. კვლევითი ინოვაციისადმი ეს ერთგულება შეესაბამება SDG 9-ს 

(მრეწველობა, ინოვაცია და ინფრასტრუქტურა), რამეთუ ის ხელს უწყობს 

ტექნოლოგიურ და თეორიულ წინსვლას და მდგრად ეკონომიკურ განვითარებას. 

უნივერსიტეტის თანამშრომლობითი და ინტერდისციპლინური კვლევის მიდგომა 

სტუდენტებს შესაძლებლობას აძლევს რეალური ცხოვრებისეული გამოწვევების 

გადასაჭრელად სხვადასხვა სფეროს ხედვების ინტეგრირება მოახდინონ. ასეთი 

ინტერდისციპლინური აქცენტი აფართოებს კავკასიის უნივერსიტეტის კვლევების 

ზეგავლენას, ზრდის მათ აქტუალობას საზოგადოებისა და მისი საჭიროებებისთვის 

და აძლიერებს კავშირს საგანმანათლებლო წრეებს, ინდუსტრიასა და პოლიტიკას 

შორის. 

კავკასიის უნივერსიტეტის დოქტორანტურის პროგრამები ასევე ხელს უწყობს 

ცოდნის გლობალურ გავრცელებას, რამეთუ ისინი განსაკუთრებულ ყურადღებას 

ამახვილებს საერთაშორისო სტანდარტების შესაბამისი კვლევების წარმოებაზე. 

მაღალი ხარისხის სამეცნიერო პუბლიკაციების გამოქვეყნება და საერთაშორისო 

თანამშრომლობის ხელშეწყობა უზრუნველყოფს ცოდნის გაცვლასა და აკადემიურ 

თანამშრომლობას, რითაც უნივერსიტეტი მნიშვნელოვნად უწყობს ხელს SDG 4-ს 

(ხარისხიანი განათლება) და SDG 17 (პარტნიორობა მიზნებისთვის) მიზნების 

დანერგვას. გლობალური ორიენტაცია აძლიერებს კავკასიის უნივერსიტეტის 

კვლევების გავლენას, უზრუნველყოფს მის საერთაშორისო აღიარებას და წვლილი 

შეაქვს უფრო ფართო მასშტაბიან მდგრად განვითარებაში.  

საერთო ჯამში, კავკასიის უნივერსიტეტის დოქტორანტურის პროგრამები 

ითვალისწინებს მასშტაბურ მიდგომას ადამიანური კაპიტალის განვითარებისა და 

კვლევის ხელშეწყობისადმი. ეს პროგრამები ხელს უწყობს მდგრადი განვითარების 

მიზნებს აყალიბებს რა - კვალიფიციურ, ეთიკურ და ადაპტირებად 

პროფესიონალებს. დოქტორანტურის განათლების შესაბამისობა SDG-ებთან არა 

მხოლოდ აძლიერებს უნივერსიტეტის როლს მდგრად განვითარებაში, არამედ 

ამყარებს მის ერთგულებას სოციალური პასუხისმგებლობისადმი - ამზადებს 

მაღალკვალიფიციურ კადრებს ეკონომიკური ზრდისა და ინსტიტუციური 

გამძლეობის მხარდასაჭერად. 

აკადემიური პერსონალის კვლევითი საქმიანობა და მისი შესაბამისობა SDG-ებთან 

კავკასიის უნივერსიტეტის აკადემიური პერსონალი აქტიურად არის ჩართული 

სამეცნიერო და კვლევით საქმიანობაში, რის გამოც უნივერსიტეტი პრიორიტეტად 

მიიჩნევს სამეცნიერო პროდუქტის ხარისხსა და შედეგებს. აღნიშნული ფილოსოფია 

და ხედვა ნათლად აისახება პუბლიკაციების რაოდენობასა და ხარისხში, რომლებიც 

რეგისტრირებულია სხვადასხვა სამეცნიერო ჟურნალსა და შესაბამის მონაცემთა 

SDG- სამეცნიერო პუბლიკაციები  



ბაზებში. მაგალითად, Scopus მონაცემთა ბაზის მიხედვით, ბოლო ათწლეულის 

განმავლობაში დაფიქსირებულია 175 სამეცნიერო პუბლიკაცია, რაც უნივერსიტეტის 

კვლევითი აქტივობის თვალსაჩინო მაჩვენებელია. 

აღნიშნული პუბლიკაციები ასახავს უნივერსიტეტის სამეცნიერო პრიორიტეტებსა და 

მის სტრატეგიულ მიმართულებებს. ისინი განიხილება უნივერსიტეტის ე.წ. „მესამე 

მისიის“ კონტექსტში - როგორ ეხმარება საგანმანათლებლო დაწესებულება 

საზოგადოებას მისი საჭიროებებისა და მისწრაფებების რეალიზებაში და რა 

მიმართებაა მის სამეცნიერო საქმიანობასა და მდგრადი განვითარების მიზნებს 

(SDGs) შორის.  

ამ თვალსაზრისით საყურადღებოა Scopus-ის მონაცემები - რომელ 

მიმართულებებზეა კონცენტრირებული უნივერსიტეტის სამეცნიერო საქმიანობა და 

როგორ უკავშირდება ის SDG-ებს. გრაფიკული ანალიზი ცხადყოფს, რომ კავკასიის 

უნივერსიტეტის აკადემიური პერსონალის კვლევითი აქტივობები მოიცავს გაეროს 

მიერ განსაზღვრული 17 მდგრადი განვითარების მიზნიდან თითქმის ყველა 

მიმართულებას. აღსანიშნავია, რომ ეს 17 მიზანი ასახავს თანამედროვე 

საზოგადოების ყველაზე კრიტიკულ და ამავდროულად ყველაზე მოწყვლად 

გამოწვევებს, რასაც ეხმიანება უნივერსიტეტის სამეცნიერო კვლევების ფოკუსი და 

კვლევითი ტენდენციები. 

კავკასიის უნივერსიტეტის ადმინისტრაციის მიერ შემუშავებული თანმიმდევრული 

სამეცნიერო საქმიანობის ხელშეწყობის პოლიტიკა იძლევა რეალურ შედეგს - 

ფაკულტეტის კვლევითი აქტივობები იზრდება. მაგალითად, Scopus მონაცემთა ბაზა 

წარმოადგენს იმ ემპირიულ საფუძველს, რომელიც ადასტურებს აღნიშნულ 

პროგრესსა და უნივერსიტეტის კვლევითი საქმიანობის უწყვეტ განვითარებას. 

 

 



 

 
 

 

კავკასიის უნივერსიტეტი ადმინისტრირებას უწევს თავის შიდა მონაცემთა ბაზას, რომელიც 

მოიცავს აკადემიური პერსონალის სამეცნიერო საქმიანობას. ბოლო სასწავლო წლების მონაცემთა 

ანალიზი მიუთითებს ინტენსიურ კვლევით აქტივობებზე; ამასთან, აღნიშნული მონაცემები ქმნის 

საფუძვლიან მტკიცებულებას, რომელზე დაყრდნობითაც შემუშავდება შესაბამისი პოლიტიკა 

ინფორმირებული გადაწყვეტილებების მიღებისა და სამეცნიერო საქმიანობის შემდგომი 

მხარდაჭერისთვის.



 

 
 

2022-2023 პუბლიკაციები თითოეული SDG-ის მიხედვით. 

 

წარმოდგენილი მონაცემები ცხადყოფს თანხვედრას, რომელიც არსებობს 

კავკასიის უნივერსიტეტის სამეცნიერო და კვლევით საქმიანობასა და გაეროს 

მდგრადი განვითარების მიზნებს (UN SDGs) შორის. მიუხედავად იმისა, რომ 

მონაცემები ადასტურებს კვლევითი აქტივობების ზრდის ზოგად ტენდენციას 

კონკრეტულ მიმართულებებში, უფრო დეტალურ ანალიზზე დაყრდნობით 

შეგვიძლია განვსაზღვროთ ის ძირითადი პოლიტიკა, რომელიც უნივერსიტეტმა 

უნდა გაატაროს. მნიშვნელოვანია, აღინიშნოს, რომ მონაცემთა ორი ჯგუფი 

ერთმანეთისგან უნდა გაიმიჯნოს: როდესაც მონაცემებს ვაჯგუფებთ 

აკადემიური წლების მიხედვით, 2022–2023 აკადემიური წლის მონაცემები 

სრულადაა წარმოდგენილი, მაშინ როცა 2024–2025 აკადემიური წლის მონაცემთა 

შეგროვება ჯერ არ დასრულებულა. თუმცა, ბოლო წლების მზარდი 

ტენდენციების გათვალისწინებით, მოსალოდნელია, რომ 2025 წლის ბოლომდე 

პუბლიკაციების რაოდენობა საგრძნობლად გაიზრდება. 

კვლევითი საქმიანობის ანალიზი ცხადყოფს რამდენიმე მკაფიო ტენდენციის 

არსებობას - მუდმივად იზრდება სამეცნიერო ინტერესი ისეთ მდგრადი 

განვითარების მიზნებით, როგორებიცაა SDG 1, SDG 2, SDG 5, SDG 10, SDG 12, 

SDG 15, SDG 16 და SDG 17, რაც მიუთითებს უნივერსიტეტის მყარ ფოკუსსა და 

მზარდ ინტერესზე აღნიშნულ სფეროებში, რაც განპირობებულია საქართველოს 

არსებული მდგომარეობით - კერძოდ, ქვეყნის ევროპული ინტეგრაციისკენ 

მისწრაფებით და მდგრადი განვითარების ხელშეწყობაში აქტიური 

ჩართულობით. ამასთანავე, საქართველო ახორციელებს სახელმწიფო 



ინსტიტუტების რეფორმირებას, ინფრასტრუქტურის გაუმჯობესებას, 

სოციალური სერვისების (მაგალითად, ჯანდაცვა, განათლება) ხარისხის 

ამაღლებას. მიუხედავად იმისა, რომ ყველა ინიციატივა სრულად წარმატებული 

არ არის და ჯერ კიდევ ბევრი რამ დასახვეწი და განსავითარებელია, ქვეყანა 

აცნობიერებს, რომ ყველა აღნიშნული მიმართულება კვლევის საგანი უნდა იყოს 

- შესაბამისად, კავკასიის უნივერსიტეტის აკადემიური პერსონალის ამ თემებით 

დაინტერესება ლოგიკური და გამართლებულია.  

მდგრადი განვითარების მიზნებთან შესაბამისი კვლევები (SDG-aligned research) 

კავკასიის უნივერსიტეტისათვის უმნიშვნელოვანესია რამდენიმე 

თვალსაზრისით: 

● ინსტიტუციური რეპუტაცია: 

იმ კვლევების აქტიური წარმოება, რომლებიც თანხვედრაშია მდგრადი 

განვითარების მიზნებთან, აძლიერებს უნივერსიტეტის რეპუტაციას - ის 

მდგრადი განვითარების ინიციატივებში საქართველოს მასშტაბით ერთ-ერთი 

თვალსაჩინო მოთამაშეა. ინსტიტუციური პერსპექტივიდან, ეს ხელს შეუწყობს 

ნიჭიერი სტუდენტებისა და მაღალი კვალიფიკაციის მქონე აკადემიური 

პერსონალის მოზიდვას; ხოლო ეროვნული პერსპექტივიდან - უნივერსიტეტი 

უფრო აქტიურად ჩაერთვება მეთი კეთილდღეობის შექმნაში, რაც შეესაბამება 

არა მხოლოდ კავკასიის უნივერსიტეტის მისიასა და ხედვას, არამედ 

უნივერსიტეტის „მესამე მისიის“ ფილოსოფიასაც. 

● გლობალური ზეგავლენა: 

კვლევითი საქმიანობის გლობალურ პრიორიტეტებთან შესაბამისობა კავკასიის 

უნივერსიტეტს აძლევს შესაძლებლობას, შეიტანოს თუნდაც მცირე, მაგრამ 

არსებითი წვლილი გლობალურ გამოწვევების დაძლევაში - კლიმატის 

ცვლილების, ცხოვრების ხარისხის გაუმჯობესების, უსაფრთხოების, 

თანასწორობის, ჯანდაცვისა და განათლების ხარისხის ამაღლების 

მიმართულებით. 

● სოციალური რელევანტურობა: 

რეალურ გამოწვევებზე ფოკუსირებით, უნივერსიტეტი უზრუნველყოფს თავისი 

საქმიანობის, პოლიტიკისა და ინიციატივების ჰარმონიზაციას, რითაც ზრდის 

სოციალურ ზეგავლენას და აქტუალურობას. ეს ხელს უწყობს „სოციალური 

პასუხისმგებლობის“ კონცეფციის უფრო ლოგიკურ, თანმიმდევრულ და 

კომპლექსურ კვლევით ჩარჩოებში ინტეგრირებას. 

● ინტერდისციპლინური თანამშრომლობა: 

წამყვანი მეცნიერებისა და პედაგოგების აზრით, თანამედროვე სამყარო იმდენად 

კომპლექსურია, რომ ერთი მიდგომა აღარ არის საკმარისი. ამიტომ, 



ინტერდისციპლინურობა განსაკუთრებით მნიშვნელოვანია. ცხოვრების 

ნებისმიერი ასპექტის შესწავლა მოითხოვს კომპლექსურ მიდგომას და 

სხვადასხვა დისციპლინის თანაარსებობას. მდგრადი განვითარების მიზნებზე 

ორიენტირებული კვლევა ხელს უწყობს ინტერდისციპლინური 

თანამშრომლობის გაძლიერებას, ინოვაციური გადაწყვეტილებების მიღებას და 

პრობლემების გადაჭრის უფრო ჰოლისტიკური ხედვის ჩამოყალიბებას. ამასთან, 

ეს მიდგომა უზრუნველყოფს რესურსების უფრო ეფექტიან გამოყენებას და 

ცოდნისა და ექსპერტიზის გაცვლის გაძლიერებას სხვადასხვა სამეცნიერო 

სფეროს შორის. 

● დასაქმება და დასაქმებადობა: 

SDG-ების ინტეგრაცია სასწავლო პროცესში ემსახურება კლასიკური 

უნივერსიტეტის ფილოსოფიას — სწავლებისა და კვლევის ერთიანობას. 

კვლევის ჩართვა საგანმანათლებლო პროცესში სტუდენტებს აძლევს უახლეს 

ცოდნასა და პრაქტიკულ უნარებს, რაც გადამწყვეტია თანამედროვე სწრაფად 

ცვალებად გარემოში, სადაც ცოდნა სწრაფად შეიძლება მოძველდეს. ამგვარი 

მიდგომის დანერგვა სწავლების ფილოსოფიაში კავკასიის უნივერსიტეტის 

კურსდამთავრებულებს უკეთ მოამზადებს რეალური სამყაროს 

გამოწვევებისათვის და გაუხსნის უფრო ფართო შესაძლებლობებს, რომლებსაც 

მათ XXI საუკუნე სთავაზობთ. 



 

 
 მომავლის პერსპექტივები  



 
 

 
 

 

კავკასიის უნივერსიტეტის აკადემიური პერსონალის სამეცნიერო საქმიანობის 

ანალიზის საფუძველზე შესაძლებელია ჩამოყალიბდეს კონკრეტული 

სამომავლო მოქმედებების მიმართულებები: 

● ინტერდისციპლინური კვლევის გაძლიერება – მეტი აქცენტი 

ინტერდისციპლინურ კვლევებზე, მათი წახალისება და მხარდაჭერა ისეთი 

პროექტების განხორციელების მიზნით, რომლებიც ერთდროულად მოიცავს 

რამდენიმე მდგრადი განვითარების მიზანს (SDG) სხვადასხვა დისციპლინური 

პერსპექტივიდან. 

● ზეგავლენის შეფასების გაძლიერება – მეტი ყურადღება უნდა დაეთმოს 

კვლევებისა და აკადემიური საქმიანობის რეალური ზეგავლენის შეფასებას 

საზოგადოებრივი ცხოვრებისა და ეკონომიკის დონეზე. 

● ცოდნის გავრცელების ინიციატივების გაფართოება – კვლევის შედეგების 

სასწავლო პროცესში ინტეგრირება გააძლიერებს სასწავლო გეგმებს და 

სტუდენტებს მისცემს შესაძლებლობას ისწავლონ უახლეს კვლევებზე 

დაყრდნობით; ისინი დაეუფლებიან თანამედროვე ცოდნასა და უნარებს და 

განვითარდებიან არა მხოლოდ დასაქმების შესაძლებლობებისთვის, არამედ 

შეიძენენ დასაქმებადობის უნარებსაც (employability skills). 

● პოტენციალის ზრდის პროექტების განხორციელება – პოლიტიკისა და 

ინიციატივების შემუშავება კვლევითი საქმიანობის გაფართოებისა და 

გამყარების მიზნით, განსაკუთრებით იმ მიმართულებებში, რომლებიც 

უკავშირდება რეალურ, SDG-ებთან დაკავშირებულ გამოწვევებს, რათა 

სამეცნიერო ნაშრომები უკეთ ასახავდეს პრაქტიკულ საჭიროებებს და ადგენდეს 

ეფექტურ გადაწყვეტილებებს. 

შერჩეული კვლევითი მაგალითები: მდგრადი განვითარების მიზნებთან 

შესაბამისობა 

1. საქართველოს საავადმყოფოების ჯანდაცვის ანტიკრიზისული მენეჯმენტის 

საკითხები 

თანხვედრა: SDG 3 (კეთილი ჯანმრთელობა და კეთილდღეობა) და SDG 4 

(ხარისხიანი განათლება) 

 

კვლევა აფასებს საავადმყოფოების მზადყოფნას კრიზისულ სიტუაციებში, რაც 

გადამწყვეტია მაღალი ხარისხის ჯანდაცვის უწყვეტად მიწოდებისთვის 

საგანგებო პირობებში. ამავდროულად, იგი ამდიდრებს ჯანდაცვის მენეჯმენტის 

SDG-თამხვედრი კვლევითი პროექტები 



საგანმანათლებლო პროცესს მონაცემებზე დაფუძნებული ანალიზით, რომელიც 

ფასეულია ჯანდაცვის სფეროს პროფესიონალთა მომზადებისა და რეაგირების 

უნარების გასაუმჯობესებლად. აზიარებს რა კვლევის შედეგებს, კავკასიის 

უნივერსიტეტი ხელს უწყობს მომავალი ჯანდაცვის ლიდერებში ცოდნის 

გავრცელებას და მათი სათანადო უნარების განვითარებას, რაც ეხმიანება 

უწყვეტი განათლების პრინციპს ჯანდაცვის მიმართულებით. 

ბმული: Hospital Health Care Anti-Crisis Management Issues in Georgia 

2. საავადმყოფოების დაფინანსება დიაგნოზზე დაფუძნებული ჯგუფების 

(DRG) სისტემით 

თანხვედრა: SDG 3 (კეთილი ჯანმრთელობა და კეთილდღეობა) და SDG 4 

(ხარისხიანი განათლება) 

იკვლევს ჯანდაცვის დაფინანსების ეფექტურ მოდელებს, რომლებიც 

უზრუნველყოფენ სამედიცინო მომსახურებაზე სამართლიან და თანაბარ 

ხელმისაწვდომობას. ამავდროულად, კვლევა წარმოადგენს საგანმანათლებლო 

რესურსს პოლიტიკის შემმუშავებლებისთვის, ჯანდაცვის მენეჯერებისა და 

სტუდენტებისთვის, რაც ხელს უწყობს ჯანდაცვის ეკონომიკის, პროფესიული 

განვითარების და მტკიცებულებებზე დაფუძნებული გადაწყვეტილებების 

მიღების სიღრმისეულ გაგებას. 

ბმული: DRG დაფინანსების კვლევა 

ელექტრონული წიგნი: E-book 

 

3. თანამშრომლობა ახალგაზრდა მეცნიერებთან 

 

თანხვედრა: SDG 3 (კეთილი ჯანმრთელობა და კეთილდღეობა) და SDG 4 

(ხარისხიანი განათლება) 

კვლევა სწავლობს მოტივაციასა და სამუშაოთი კმაყოფილებას ჯანდაცვის 

სფეროს თანამშრომლებში, რაც მნიშვნელოვანწილად უკავშირდება სამუშაო 

ძალის კეთილდღეობასა და კადრების შენარჩუნების საკითხებს. კვლევის 

შედეგები ქმნის საფუძველს საგანმანათლებლო პროგრამებისთვის, რომლებიც 

აქცენტს აკეთებენ კარიერულ განვითარებაზე, მოტივაციასა და პროფესიულ 

ზრდაზე. ამით კავკასიის უნივერსიტეტი ხელს უწყობს ახალგაზრდი 

მეცნიერების უწყვეტ განათლებასა და პროფესიულ განვითარებას ჯანდაცვის 

სისტემაში. 

ბმული: Cooperation with Young Scientists 

 

https://umbalk.org/hospital-health-care-anti-crisis-management-issues-in-georgia/
https://rustaveli.org.ge/res/docs/35960b449a1b38c8575aedb1a8694e07514b4878.pdf
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/00185868.2024.2383909


4. სამეცნიერო პუბლიკაცია — მაღალი ხარისხის სამედიცინო სერვისები, 

რომლებიც უნივერსალური ჯანდაცვის პროგრამით არ ფინანსდება 

თანხვედრა: SDG 3 (კეთილი ჯანმრთელობა და კეთილდღეობა), SDG 4 

(ხარისხიანი განათლება) და SDG 16 (მშვიდობა, სამართალი და ძლიერი 

ინსტიტუტები) 

კვლევა მიმოიხილავს ფინანსური ხელმისაწვდომობის საკითხებს მაღალი 

ხარისხის სამედიცინო მომსახურებაზე, კერძოდ მუხლის 

ენდოპროთეზირების ქირურგიაზე. კვლევა გამოავლენს ბარიერებს 

აუცილებელ სამედიცინო სერვისებზე წვდომისას, განსაკუთრებით 

ხანდაზმული მოსახლეობისათვის, და ხაზს უსვამს უფრო სამართლიანი 

დაფინანსების მოდელების საჭიროებას. ამავდროულად, კვლევა 

მნიშვნელოვანია საგანმანათლებლო თვალსაზრისითაც, რადგან ის 

ამდიდრებს ჯანდაცვის ეკონომიკისა და პოლიტიკის სასწავლო პროგრამებს 

და ხაზს უსვამს ჯანდაცვის მმართველობაში ძლიერი ინსტიტუტების როლს. 

ბმული: Forbes Georgia სტატია 

5. სახელმწიფო საბაზისო სამეცნიერო გრანტი (2023) 

კავკასიის უნივერსიტეტს მიენიჭა საბაზისო სახელმწიფო სამეცნიერო გრანტი 

(2023) — 179,400 ლარი, ინოვაციური კვლევის ჩასატარებლად თემაზე: 

„კორპორაციული სოციალური პასუხისმგებლობის (CSR) გამჟღავნება, მოგების 

მენეჯმენტი და კორპორაციული მმართველობა: ქართული პერსპექტივა“ 

(ხელმძღვანელი – პროფესორი ე. პირველი). 

პროექტის მიზანია შეისწავლოს კორპორაციულ სოციალურ პასუხისმგებლობას, 

მოგების მართვის პრაქტიკასა და კორპორაციული მმართველობის 

სტრუქტურებს შორის არსებული კავშირი ქართულ კომპანიებში. 

 

აღნიშნული ყველა კვლევა სრულად შეესაბამება SDG 4-ის მიზნებს, რადგან 

ხელს უწყობს განათლების გაუმჯობესებას, კვლევაზე დაფუძნებული სწავლის 

გამყარებასა და პროფესიული განვითარების გაძლიერებას ჯანდაცვისა და 

მენეჯმენტის სფეროებში. უწყვეტი განათლებისა და ინოვაციური კვლევის ეს 

ერთობლივი ხაზგასმა განამტკიცებს კავკასიის უნივერსიტეტის წვლილს 

ჯანდაცვის ხარისხის, განათლებისა და მდგრადი განვითარების გრძელვადიან 

პროგრესში. 



 

 
 

 ინტერდისციპლინალური და თანამშრომლობითი კვლევა 



 

 

 

funded by the European 

Commission. Within this 

framework, the university 

has worked to describe 

ongoing activities, develop 

a declaration document, and 

integrate specific activities 

and indicators into its 

strategy to bolster its Third 

Mission profile in support 

of the SDGs. During the 

2023  final  conference,  a 

კავკასიის უნივერსიტეტი აქტიურად თანამშრომლობს სამედიცინო და ჯანდაცვის 

ორგანიზაციებთან, რათა ერთობლივი, ინტერდისციპლინური კვლევების გზით 

ვუპასუხოთ გლობალურ ჯანდაცვის გამოწვევებს. ერთ-ერთ ასეთ მაგალითს 

წარმოადგენს კრიტიკული შემთხვევების ანგარიშგებათა სისტემების კვლევა, 

რომელიც მიზნად ისახავს პაციენტთა უსაფრთხოების და სამედიცინო 

მომსახურების ხარისხის ამაღლებას პროაქტიული ინციდენტების მართვის 

სტრატეგიების შემუშავებით. თანამშრომლობს რა, ჩაფიძის გადაუდებელი 

კარდიოლოგიის ცენტრთან, უნივერსიტეტი ახორციელებს აკადემიური ანალიზისა 

და კლინიკური გამოცდილების სინთეზს, რითაც აუმჯობესებს ჯანდაცვის 

პრაქტიკას. 

აღნიშნული კვლევა შეესაბამება SDG 3-ს (ჯანმრთელობა და კეთილდღეობა), 

რამეთუ ხელს უწყობს უფრო უსაფრთხო ჯანდაცვის გარემოს შექმნას შემთხვევათა 

უკეთესი მართვის გზით. ამასთან, ის მხარს უჭერს SDG 4-ს (ხარისხიანი 

განათლება), რადგან უზრუნველყოფს მნიშვნელოვან ანალიტიკურ საფუძველს 

კლინიკური რისკების მართვისა და ხარისხის უზრუნველყოფის სასწავლო 

პროგრამების განვითარებისთვის. საუკეთესო პრაქტიკების გაზიარებითა და 

ცოდნის გავრცელებით, კვლევა ხელს უწყობს ჯანდაცვის პროფესიონალთა 

უნარების გაღრმავებას, უწყვეტი განათლების გაძლიერებას და პაციენტთა 

უსაფრთხოების გაუმჯობესებას. 

დამატებით, აღნიშნული კვლევა შეესაბამება SDG 9-ს (მრეწველობა, ინოვაცია და 

ინფრასტრუქტურა), რადგან ხელს უწყობს ინოვაციების დანერგვას ჯანდაცვის 

სისტემებში, მათი მდგრადობისა და ეფექტიანობის ზრდის მიზნით. ასევე 

შეესაბამება SDG 16-ს (მშვიდობა, სამართალი და ძლიერი ინსტიტუტები), 

ვინაიდან ხელს უწყობს გამჭვირვალობის, ანგარიშვალდებულებისა და ეთიკური 

სტანდარტების განმტკიცებას სამედიცინო ორგანიზაციებში. ბოლოს, კვლევა ხელს 

უწყობს SDG 17-ს (პარტნიორობა მიზნებისთვის), რადგან აძლიერებს 

თანამშრომლობას აკადემიასა და ჯანდაცვის სექტორს შორის — რაც გადამწყვეტია 

მესამე მისია: საზოგადოებასთან ურთიერთობა მდგრადი 
გადაწყვეტილებებისთვის 



გლობალური ჯანმრთელობისა და განათლების მიზნების მისაღწევად. 

ბმული: ScienceDirect სტატია 

ასეთი თანამშრომლობების მეშვეობით კავკასიის უნივერსიტეტი აერთიანებს 

თეორიასა და პრაქტიკას, ქმნის გაზიარებულ ცოდნაზე დაფუძნებულ ეკოსისტემას, 

რომელიც პასუხობს ჯანდაცვის სფეროს აქტუალურ გამოწვევებს და ხელს უწყობს 

მდგრად განვითარებას. 

მესამე მისია და მდგრადი განვითარების მიზნებთან შესაბამისობა 

მოცემული ანგარიში წარმოაჩენს კავკასიის უნივერსიტეტის ინიციატივების 

ანალიზს უწყვეტი განათლების, ცოდნისა და ტექნოლოგიების გადაცემის, ასევე 

სოციალური ჩართულობის მიმართულებით — რაც უნივერსიტეტის მესამე მისიის 

ფარგლებში SDG-ებთან შესაბამისობის მკაფიო მაგალითია. 

2023 წელს კავკასიის უნივერსიტეტმა განაახლა თავისი სტრატეგიული 

განვითარების გეგმა, რომლის ფარგლებშიც უნივერსიტეტის ინიციატივები 

სრულად დაუკავშირდა გაეროს მდგრადი განვითარების მიზნებს (SDGs) 

საზოგადოების მიმართ ზეგავლენის გასაძლიერებლად. ამ განახლებამ გამოიწვია 

რამდენიმე სტრატეგიული მიზნის მოდიფიკაცია, განსაკუთრებით კი P5 მიზნის: 

„საბაზრო მოთხოვნებზე დაფუძნებული ახალი საგანმანათლებლო პროგრამებისა 

და პროექტების (მათ შორის ინოვაციური პროგრამებისა და პროექტების) 

შემუშავება და განხორციელება.“ 

 

აღნიშნულ მიზანს დაემატა მნიშვნელოვანი დებულება, რომელიც ხაზს უსვამს 

უნივერსიტეტის ერთგულებას მესამე მისიის მიმართ: 

„უნივერსიტეტის მესამე მისიის შესაბამისად და ბაზრისა და საზოგადოების 

საჭიროებების გათვალისწინებით, განხორციელდება ისეთი პროგრამები და 

აქტივობები (მათ შორის ინოვაციური), რომლებიც ემსახურება საზოგადოების 

კეთილდღეობასა და მდგრად განვითარებას.“ 

მესამე მისიისადმი ამ გაძლიერებულმა ფოკუსმა კავკასიის უნივერსიტეტი 

უშუალოდ ჩართო Erasmus+ პროექტში – “Strengthening the Quality and Relevance 

of the Third Mission in Georgian Universities” (SQUARE), რომელიც 

დაფინანსებულია ევროპის კომისიის მიერ (https://www.square.tsu.ge/). აღნიშნული 

პროექტის ფარგლებში უნივერსიტეტმა აღწერა მიმდინარე საქმიანობები, 

შეიმუშავა დეკლარაციის დოკუმენტი და განავითარა კონკრეტული 

ინდიკატორები, რომლებიც ინტეგრირებულია უნივერსიტეტის სტრატეგიაში 

SDG-ების მხარდასაჭერად. 

2023 წლის საბოლოო კონფერენციის ფარგლებში გაიმართა სპეციალური პანელი, 

რომელიც მიეძღვნა მდგრადი განვითარების მიზნებს (SDGs), რაც კიდევ ერთხელ 

უსვამს ხაზს უნივერსიტეტის მესამე მისიის რელევანტურობასა და მის SDG-ებთან 

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S2603647921001007?via%3Dihub
https://www.square.tsu.ge/


თანხვედრას.  

ბმული: SQUARE Conference Agenda 

ანგარიშგების პერიოდში კავკასიის უნივერსიტეტმა დაგეგმა და განახორციელა 102 

პროექტი, რომლებიც უკავშირდება მის მესამე მისიას, მათ შორის: 

• 24 აქტივობა უწყვეტი განათლების (Continuing Education – CE) 

მიმართულებით; 

• 30 აქტივობა ცოდნისა და ტექნოლოგიის გადაცემის (Knowledge and 

Technology Transfer – KTT) მიმართულებით; 

• 48 აქტივობა სოციალური ჩართულობის (Social Engagement – SE) 

მიმართულებით. 

აღნიშნული ინიციატივები წარმოაჩენს არა მხოლოდ კავკასიის უნივერსიტეტის 

ერთგულებას ხარისხიანი განათლებისა და აკადემიური უმაღლესობისადმი, 

არამედ მის მნიშვნელოვან წვლილს საზოგადოების განვითარებაში. 

უნივერსიტეტის მიერ განხორციელებული საქმიანობები ხაზს უსვამს მის 

ერთგულებას მდგრადი პრაქტიკის ხელშეწყობის, ინოვაციების წახალისებისა და 

სოციალური სამართლიანობის განმტკიცების მიმართ - რაც სრულად შეესაბამება 

გაეროს მდგრადი განვითარების მიზნების სულისკვეთებას. 



 

 
 

 

      
 

 

სხვადასხვა მიმართულების უწყვეტი განათლების (LLL) პროგრამები 

კავკასიის უნივერსიტეტის (CU) სასწავლო ცენტრი (Training Centre) სთავაზობს 

ფართო სპექტრის საგანმანათლებლო და პროფესიულ ტრენინგ პროგრამებს, 

რომლებიც მიზნად ისახავს გარე დაინტერესებული მხარეების მრავალფეროვანი 

საჭიროებების დაკმაყოფილებას, ხელს უწყობს უწყვეტ განათლებას და 

ინკლუზიური, მრავალფეროვანი საგანმანათლებლო გარემოს ჩამოყალიბებას. 

უწყვეტი განათლებისადმი ერთგულებით, კავკასიის უნივერსიტეტი 

უზრუნველყოფს ხელმისაწვდომ, ინდივიდუალურად მორგებულ პროგრამებს, 

რომლებიც აძლიერებს სხვადასხვა სექტორში დასაქმებულ პირებს — მათ შორის 

ჯანდაცვის, მენეჯმენტის, დიზაინისა და მომხმარებელთა მომსახურების 

სფეროებში. 

სასწავლო ცენტრი აქტიურად რეაგირებს თანამედროვე საზოგადოების 

მოთხოვნებზე და ახორციელებს ისეთ თემატურ ტრენინგებს, რომლებიც მოიცავს 

შრომის უსაფრთხოებას, პაციენტებთან კომუნიკაციას, ექსპორტის მენეჯმენტს, 

მდგრადი განვითარების პრაქტიკებსა და სხვა მნიშვნელოვან საკითხებს. ამ გზით 

ცენტრი უზრუნველყოფს, რომ სხვადასხვა პროფესიული და სოციალური 

გარემოდან მოსულ მონაწილეებს ჰქონდეთ შესაძლებლობა, შეიძინონ 

პრაქტიკული და სოციალური გავლენის მქონე ცოდნა და უნარები. 

პროგრამების ინკლუზიურობა გამოიხატება მათ მოქნილობაში და იმ მიდგომაში, 

რომელიც მიზნად ისახავს მონაწილეთა აღჭურვას წარმატებისთვის აუცილებელი 

ინსტრუმენტებით გლობალურ სამყაროში. ამ ტრენინგების საშუალებით კავკასიის 

უნივერსიტეტი ხელს უწყობს სოციალურ ჩართულობასა და სამუშაო ძალის 

მრავალფეროვნებას, რაც სხვადასხვა სოციალური ფენის წარმომადგენლებისთვის 

უზრუნველყოფს ხარისხიან განათლებასა და პროფესიულ განვითარებაზე 

ხელმისაწვდომობას.  

 
 

უწყვეტი განათლება 

https://cu.edu.ge/ka/training-center/trainings


 

 





კავკასიის უნივერსიტეტის სასწავლო ცენტრის მიერ შემოთავაზებული ტრენინგ 

პროგრამები მოიცავს მრავალფეროვან თემატიკას, რომელთაგან თითოეული 

მიზნად ისახავს კონკრეტული უნარების განვითარებას და ამავე დროს ხელს 

უწყობს მდგრადი განვითარების მიზნების (SDGs) მიღწევას — საზოგადოების 

კეთილდღეობის, თანასწორობისა და მდგრადობის უზრუნველსაყოფად. 

 

1. აკრედიტებული შრომის უსაფრთხოების სპეციალისტის მომზადების 

პროგრამა 

230-საათიანი კომპლექსური კურსი უზრუნველყოფს მონაწილეთა ცოდნასა და 

პრაქტიკულ უნარებს უსაფრთხო სამუშაო გარემოს შესანარჩუნებლად. პროგრამა 

სრულად შეესაბამება SDG 8-ს (ღირსეული შრომა და ეკონომიკური ზრდა), 

რამეთუ ის ხელს უწყობს უსაფრთხო და სტაბილური სამუშაო პირობების 

შექმნას, რაც აუცილებელია პროდუქტიული დასაქმებისთვის. ამასთან, 

უსაფრთხოების პრინციპებზე აქცენტის გაკეთებით, პროგრამა მხარს უჭერს SDG 

3-ს (კეთილი ჯანმრთელობა და კეთილდღეობა)  და დასაქმებულთათვის 

უზრუნველყოფს ისეთ სამუშაო გარემოს, რომელშიც ჯანმრთელობის რისკები 

მინიმუმამდეა დაყვანილი. 

2. პაციენტებთან კომუნიკაციის უნარები 

12-საათიანი მიზნობრივი ტრენინგი, რომელიც განკუთვნილია ჯანდაცვის 

სფეროს პროფესიონალებისთვის და მიზნად ისახავს პაციენტებთან 

კომუნიკაციის ხარისხის გაუმჯობესებას. პროგრამა შეესაბამება SDG 3-ს 

(ჯანმრთელობა და კეთილდღეობა), რადგან ეფექტური კომუნიკაცია ხელს 

უწყობს ნდობის განმტკიცებას, მკურნალობისადმი ნდობის ზრდას და 

ჯანდაცვის ზოგადი ხარისხის ამაღლებას. 

4. გაყიდვების მენეჯმენტი 

18-საათიანი პრაქტიკული ტრენინგი გაყიდვების სტრატეგიებში, რომელიც 

მონაწილეებს ამზადებს ბიზნესგარემოში წარმატებისთვის. პროგრამა ხელს 

უწყობს SDG 8-ს (ღირსეული შრომა და ეკონომიკური ზრდა), რადგან აძლიერებს 

დასაქმების უნარებს, ზრდის კომპანიების კონკურენტუნარიანობას და 

დადებითად აისახება როგორც ადგილობრივ, ისე ეროვნულ ეკონომიკურ 

განვითარებაზე. 

5. სამედიცინო დაწესებულებების რეესტრის მართვა 

16-საათიანი სპეციალური ტრენინგი სამედიცინო ჩანაწერებისა და მონაცემთა 

მართვის მიმართულებით. პროგრამა შეესაბამება SDG 16-ს (მშვიდობა, 

სამართალი და ძლიერი ინსტიტუტები), რადგან ხელს უწყობს გამჭვირვალობის, 

ანგარიშვალდებულებისა და ეფექტიანობის განმტკიცებას ჯანდაცვის 



ინსტიტუტებში. ზუსტი და სანდო სამედიცინო ჩანაწერები აძლიერებს 

ჯანდაცვის სისტემის მთლიანობას და აუმჯობესებს მომსახურების მიწოდებას. 

6. ინტერიერის დიზაინი 

66-საათიანი პროგრამა, რომელიც მონაწილეებს ასწავლის სივრცისა და 

დიზაინის შემოქმედებითად გააზრებას. კურსი შეესაბამება SDG 11-ს (მდგრადი 

ქალაქები და თემები), რადგან ხელს უწყობს მდგრადი დიზაინის პრინციპების 

დანერგვას გარემოსდაცვითად მეგობრულ ურბანულ განვითარებაში. პროგრამის 

მონაწილეები სწავლობენ ისეთი სივრცეების შექმნას, რომლებიც ერთდროულად 

ესთეტიკური, რესურს-ეფექტური და ეკოლოგიურად მდგრადია. 

 

7. სერტიფიცირებული კურსი ექსპორტის მენეჯერებისთვის 

78-საათიანი ინტენსიური პროგრამა, რომელიც მიზნად ისახავს ექსპორტის 

უნარებისა და გლობალური ვაჭრობის დინამიკის ცოდნის განვითარებას. 

პროგრამა მხარს უჭერს SDG 8-ს (ღირსეული შრომა და ეკონომიკური ზრდა) 

საერთაშორისო ბაზრებზე წარმატებული ოპერირებისთვის საჭირო უნარების 

გაძლიერებით. ამასთანავე, ის შეესაბამება SDG 17-ს (პარტნიორობა 

მიზნებისთვის), რამეთუ ხელს უწყობს საერთაშორისო სავაჭრო 

პარტნიორობებსა და გლობალური ეკონომიკური თანამშრომლობის 

გაღრმავებას. 

8. ზოგადი მენეჯმენტი 

 

154-საათიანი საბაზისო პროგრამა, რომელიც აყალიბებს მენეჯმენტის ძლიერ 

კომპეტენციებს. კურსი მხარს უჭერს SDG 8-ს (ღირსეული შრომა და 

ეკონომიკური ზრდა), აუმჯობესებს რა - ორგანიზაციულ ლიდერობასა და 

ოპერაციულ ეფექტიანობას. მონაწილეები იძენენ უნარებს, რომლებიც საჭიროა 

გუნდების ეფექტიანად ხელმძღვანელობისა და ბიზნესის გამძლეობისა და 

პროდუქტიულობისთვის. 

9. გასტრონომიული ბანაკი 

 

12-საათიანი გამოცდილებაზე დაფუძნებული ტრენინგი, რომელიც აქცენტს 

აკეთებს კულინარიის ხელოვნებასა და მდგრად პრაქტიკებზე. პროგრამა 

შეესაბამება SDG 12-ს (პასუხისმგებელი მოხმარება და წარმოება), რადგან ხელს 

უწყობს მდგრადი სამზარეულოს პრინციპების დანერგვას — რესურსების 

რაციონალური გამოყენებით, ნარჩენების შემცირებითა და ეკოლოგიურად 

პასუხისმგებელი პროდუქციის გამოყენებით. 



10. Service+ (მომსახურების უნარების განვითარება) 

 

16-საათიანი ონლაინ კურსი, რომელიც მიზნად ისახავს მომხმარებელთა 

მომსახურების უნარების დახვეწას. პროგრამა მხარს უჭერს SDG 8-ს (ღირსეული 

შრომა და ეკონომიკური ზრდა) დასაქმების უნარების გაძლიერებით 

მომსახურების სექტორში და SDG 4-ს (ხარისხიანი განათლება) — 

ხელმისაწვდომი სწავლის შესაძლებლობების შექმნით პროფესიული 

კომპეტენციის ამაღლებისათვის. მომხმარებელთა მომსახურების მაღალი დონე 

გადამწყვეტია ბიზნესის წარმატებისთვის, რაც ამ პროგრამას განსაკუთრებით 

ფასეულს ხდის როგორც ინდივიდებისთვის, ისე ორგანიზაციებისთვის. 

 

აქ წარმოდგენილი ყველა პროგრამა მონაწილეებს უვითარებს არა მხოლოდ 

უნარებს, არამედ მნიშვნელოვანწილად უწყობს ხელს ფართო საზოგადოებრივ 

მიზნებს - მდგრადი განვითარების ხელშეწყობა განსხვავებული გზებით. 

აღრმავებს რა ცოდნას უსაფრთხოებაში, ჯანდაცვაში, ბიზნესმენეჯმენტში, 

დიზაინსა და მდგრად მეთოდებში, კავკასიის უნივერსიტეტის სასწავლო 

ცენტრი, გაეროს მდგრადი განვითარების მიზნების შესაბამისად, აძლიერებს 

ინდივიდებისა და საზოგადოების შესაძლებლობებს. 

 



სპეციალიზებული ენობრივი მხარდაჭერა 

კავკასიის უნივერსიტეტის მიერ აფხაზეთიდან მყოფი სტუდენტებისთვის 

შეთავაზებული ინგლისური ენის კურსი მნიშვნელოვანი ინიციატივაა, რომელიც 

უზრუნველყოფს განათლებაზე თანაბარ წვდომას და აძლიერებს ინკლუზიას. 

პროგრამა არა მხოლოდ ავითარებს აუცილებელ ენობრივ უნარებს, არამედ ქმნის 

ხიდს კონფლიქტის შედეგად დაზარალებული რეგიონების 

ახალგაზრდებისთვის, ეხმარება მათ ფართო საგანმანათლებლო და პროფესიულ 

შესაძლებლობებთან დაკავშირებაში. 

მაღალი ხარისხის ენის განათლების ხელმისაწვდომობა მჭიდროდ უკავშირდება 

SDG 10-ს (თანასწორობის შემცირება), რადგან მიზნად ისახავს განათლებაში 

თანაბარი პირობების შექმნას მარგინალიზებული თემების სტუდენტებისთვის. 

ენობრივი კომპეტენცია წარმოადგენს ძალაუფლებისა და თვითრეალიზაციის 

მნიშვნელოვან იარაღს - ის აძლიერებს სტუდენტების უნარს, ჩაერთონ უფრო 

ფართო აკადემიურ, კულტურულ და ეკონომიკურ სივრცეებში, რითაც ამცირებს 

საგანმანათლებლო და სოციალურ უთანასწორობებს. 

გარდა ამისა, აღნიშნული ინიციატივა მხარს უჭერს SDG 16-ს (მშვიდობა, 

სამართალი და ძლიერი ინსტიტუტები), რადგან ხელს უწყობს 

ურთიერთგაგებას, ინტეგრაციასა და რეგიონულ თანხვედრას. აფხაზეთიდან 

სტუდენტებისთვის განათლების მიღების შესაძლებლობის უზრუნველყოფა არა 

მხოლოდ ხელს უწყობს მათ პირად განვითარებას, არამედ აყალიბებს 

მშვიდობისა და თანამშრომლობის კულტურას რეგიონებს შორის. ინვესტირება 

იმ უნარების განვითარებაში, რომლებიც ემსახურება ურთიერთპატივისცემასა 

და ურთიერთგაგებას, ამ კურსს აქცევს ენის პროგრამაზე გაცილებით მეტად - ეს 

არის გზა შერიგებისა და გრძელვადიანი მშვიდობისკენ, რომელიც აძლიერებს 

სოციალურ კავშირებს და განამტკიცებს სტაბილურობას. 

გაფართოებული საგანმანათლებლო შეთავაზებები და სპეციალურად 

მორგებული ენობრივი პროგრამები ასახავს კავკასიის უნივერსიტეტის 

ერთგულებას ინკლუზიური განათლებისადმი — ისინი ხელს უწყობენ 

რეგიონებს შორის საგანმანათლებლო ბარიერების შემცირებას, უნარების 

განვითარებასა და ინტერკულტურული ურთიერთგაგების გაძლიერებას, რითაც 

იქმნება უფრო თანასწორი და შემწყნარებელი სასწავლო გარემო. 



 

 
 

ცოდნისა და ტექნოლოგიების გადაცემა 



სტრატეგიული წვლილი და ინიციატივები 

● საგანმანათლებლო ჩართულობა უნივერსიტეტის ფარგლებს მიღმა: 

კავკასიის უნივერსიტეტის ინოვაციების და მეწარმეობის ცენტრმა აქტიურად 

ითანამშრომლა ადგილობრივ სკოლებთან, ტექნოპარკებთან და რეგიონულ 

ორგანიზაციებთან, რათა გაეზიარებინა მეწარმეობის განათლება და ხელი შეეწყო 

ინოვაციური აზროვნებისთვის უნივერსიტეტის ფარგლებს მიღმა. აღნიშნული 

ჩართულობა პირდაპირ შეესაბამება SDG 4-ს (ხარისხიანი განათლება), ვინაიდან 

უზრუნველყოფს საგანმანათლებლო შესაძლებლობებს იმ თემებისთვის, სადაც 

მეწარმეობასა და ტექნოლოგიებზე წვდომა შეზღუდულია. სწავლების 

ტრადიციული ფორმატების მიღმა ცოდნის გავრცელებით, კავკასიის 

უნივერსიტეტი ამცირებს საგანმანათლებლო უთანასწორობას და 

უზრუნველყოფს ცოდნაზე თანაბარ, ინკლუზიურ წვდომას, რაც აუცილებელია 

როგორც პიროვნული, ისე პროფესიული განვითარებისათვის. 

● მენტორობა და უნარების განვითარება: 

კავკასიის უნივერსიტეტის აქსელერაციის პროგრამები უზრუნველყოფს 

სტარტაპებისთვის მენტორობას გამოცდილი მეწარმეების, ბიზნეს ლიდერებისა 

და ინვესტორების მიერ. აღნიშნული მიდგომა სრულად შეესაბამება SDG 4-ს 

(ხარისხიანი განათლება) - პრაქტიკული, გამოცდილებაზე დაფუძნებული 

სწავლების შეთავაზებით - და ამავდროულად ხელს უწყობს SDG 8-ს (ღირსეული 

შრომა და ეკონომიკური ზრდა), რადგან მონაწილეებს აძლევს უნარებს, 

რომლებიც საჭიროა ბიზნესის ზრდისთვის, სამუშაო ადგილების შექმნისა და 

ადგილობრივი ეკონომიკის გაძლიერებისთვის. პროგრამები ფოკუსირებულია 

მდგრადი ეკონომიკური განვითარებისათვის აუცილებელი კომპეტენციების 

განვითარებაზე და ხელს უწყობს ისეთი სტარტაპების ჩამოყალიბებას, რომლებიც 

მზად არიან გლობალურ ბაზრებზე კონკურენციისთვის. 

პროგრამები ჩატარდა ქვემო ქართლისა და სამცხე-ჯავახეთის რეგიონებში. 

 

● პრე-აქსელერაციის პროგრამები რეგიონებში: 

რეგიონების მონახულებითა და სტარტაპ ეკოსისტემაში ჩართულობით, კავკასიის 

უნივერსიტეტი ავრცელებს პრე-აქსელერაციის პროგრამებს რეგიონულ 

ახალგაზრდა მეწარმეებთან და მცირე ბიზნესებთან, აძლევს მათ საჭირო 

ინსტრუმენტებს წარმატების მისაღწევად. აღნიშნული ინიციატივა შეესაბამება 

SDG 8-ს (ღირსეული შრომა და ეკონომიკური ზრდა) - ხელს უწყობს ინკლუზიურ 

ეკონომიკურ განვითარებას და დასაქმების სტიმულირებას ნაკლებად 

განვითარებულ რეგიონებში. ამავდროულად, პროგრამა უკავშირდება SDG 9-ს 

(მრეწველობა, ინოვაცია და ინფრასტრუქტურა), რადგან ხელს უწყობს 

ინოვაციური ეკოსისტემების ჩამოყალიბებას რეგიონებში, სადაც 



ინფრასტრუქტურა ჯერ კიდევ განვითარების ეტაპზეა, რითაც ამცირებს 

ტექნოლოგიურ და ინდუსტრიულ სხვაობებს. 

 

● მდგრადი ეკონომიკური ზრდის მხარდაჭერა: 

კავკასიის უნივერსიტეტის აქსელერაციის პროგრამები ხელს უწყობს 

სტარტაპების წვდომას რესურსებზე, დაფინანსებასა და ბაზრებზე, რაც მათ 

შესაძლებლობას აძლევს გაფართოვდნენ და შექმნან სამუშაო ადგილები. 

აღნიშნული პირდაპირ შეესაბამება SDG 8-ს, რადგან ხელს უწყობს ეკონომიკურ 

ზრდას მეწარმეობისა და ინოვაციების გზით. ახალი ბიზნესების განვითარების 

ხელშეწყობით, უნივერსიტეტი უზრუნველყოფს მდგრადი ინდუსტრიების 

ჩამოყალიბებას - განსაკუთრებით მაღალტექნოლოგიურ და ინოვაციურ 

სექტორებში - რაც სრულად შეესაბამება SDG 9-ის მიზნებს. 

● თანამშრომლობა ინოვაციების სააგენტოებთან: 

კავკასიის უნივერსიტეტი ინოვაციური იდეებისა და ტექნოლოგიების 

კომერციალიზაციის ხელშეწყობის მიზნით თანამშრომლობს ინოვაციებისა და 

ტექნოლოგიების სააგენტოსთან (GITA). აღნიშნული პარტნიორობა აძლიერებს 

ტექნოლოგიურ განვითარებას და პირდაპირ ემსახურება SDG 9-ს (მრეწველობა, 

ინოვაცია და ინფრასტრუქტურა) - ინოვაციების ინფრასტრუქტურის 

განვითარებითა და ახალი ინდუსტრიების გაძლიერებით. ამ თანამშრომლობით 

უნივერსიტეტი აყალიბებს ეროვნულ და რეგიონულ ინოვაციურ სისტემებს, 

რომლებიც სტარტაპებს სწრაფი ზრდისა და ახალ ბაზრებზე შეღწევის 

შესაძლებლობას აძლევს.  

● SDG ინოვაციების პროგრამა ახალგაზრდა პროფესიონალებისთვის: 

კავკასიის უნივერსიტეტის ინოვაციების და მეწარმეობის ცენტრმა, Global 

Compact Network Georgia-სთან პარტნიორობით, განახორციელა პროგრამა SDG 

Innovation Accelerator for Young Professionals - ინიციატივა, რომელიც პირველად 

ჩატარდა საქართველოში. პროგრამა მოიცავდა ოთხ ინტენსიურ ბანაკს კავკასიის 

უნივერსიტეტში, სადაც მონაწილეებმა შეისწავლეს გაეროს მდგრადი 

განვითარების მიზნები და შეიმუშავეს საკუთარი პროექტები მდგრადობის 

მიმართულებით, რომლებიც შემდგომში თავიანთ ორგანიზაციებში დანერგეს. 

ექსპერტებისა და მენტორების ჩართულობით განხორციელებული ეს პროგრამა 

ამაღლებს ახალგაზრდა პროფესიონალთა კომპეტენციას SDG-ებზე 

დაფუძნებული ინოვაციების დანერგვაში, აძლიერებს მდგრად ბიზნეს 

პრაქტიკებს და ხელს უწყობს საქართველოს გლობალური მდგრადობის 

სტანდარტებთან დაახლოებას. 

აღსანიშნავია, რომ კავკასიის უნივერსიტეტის ბიზნესის სკოლამ (CSB) წამოიწყო 

მსგავსი ტიპის აქტივობებიც, რაც ქმნის მდგრად პრაქტიკად ჩამოყალიბებული 

ინიციატივების ტრადიციას. 



აღნიშნული ინიციატივები ნათლად ასახავს კავკასიის უნივერსიტეტის 

ერთგულებას მდგრადი განვითარების მიზნებისადმი — ცოდნაზე, ინოვაციაზე 

და სოციალურ პასუხისმგებლობაზე დაფუძნებული ეკონომიკური და 

საზოგადოებრივი პროგრესის ხელშეწყობის გზით. 

 

Visits   in   Technoparks:   Gurjaani,   Zugdidi,    Batumi,    Ozurgeti,    Senaki,    Kaspi 

SDG Innovation Accelerator link: https://www.cu.edu.ge/en/news-page/sdg-innovation-  

acceleration-camp-cu-march 

https://www.cu.edu.ge/en/innovation-and-enterpreneurship-center/startup-news/tech-park-gurjaani-cu
https://www.cu.edu.ge/en/innovation-and-enterpreneurship-center/startup-news/workshop-entrepreneurship-entrepreneurial-thinking-and-skills-zugdidi-technopark
https://www.cu.edu.ge/en/innovation-and-enterpreneurship-center/startup-news/workshop-entrepreneurship-entrepreneurial-thinking-and-skills-batumi-technopark
https://www.cu.edu.ge/en/innovation-and-enterpreneurship-center/startup-news/workshop-entrepreneurship-entrepreneurial-thinking-and-skills-ozurgeti-technopark
https://www.cu.edu.ge/en/innovation-and-enterpreneurship-center/startup-news/workshop-entrepreneurship-entrepreneurial-thinking-and-skills-senak-technopark
https://www.cu.edu.ge/en/innovation-and-enterpreneurship-center/startup-news/workshop-entrepreneurship-entrepreneurial-thinking-and-skills-kaspi-technopark
https://www.cu.edu.ge/en/news-page/sdg-innovation-acceleration-camp-cu-march
https://www.cu.edu.ge/en/news-page/sdg-innovation-acceleration-camp-cu-march
https://www.cu.edu.ge/en/news-page/sdg-innovation-acceleration-camp-cu-march


● Promoting  SDG  Awareness  in  Vocational  Education:  Caucasus  

University,  in partnership with Batumi State Maritime 

Academy and Skills Agency, 

created a project to enhance 

awareness and integration of

 Sustainable 

Development Goals (SDGs) 

within vocational education. The 

initiative addressed Active 

Citizenship, Green Skills, and 

Ecology, with training courses 

covering SDG topics such as 

Quality Education, Climate 

Action, Life Below Water, and 

Partnerships for the Goals. This 

collaboration has enabled 

participants to engage with 

sustainable practices and deepen 

their understanding of key SDGs 

in vocational education. 



● SDG-ების ცნობიერების ამაღლება პროფესიულ განათლებაში: 

კავკასიის უნივერსიტეტმა, ბათუმის სახელმწიფო საზღვაო აკადემიასა და 

უნარების სააგენტოსთან პარტნიორობით, განახორციელა პროექტი, რომელიც 

მიზნად ისახავდა მდგრადი განვითარების მიზნების (SDGs) ცნობიერებისა და 

ინტეგრაციის გაღრმავებას პროფესიულ განათლებაში. ინიციატივამ მოიცვა 

ისეთი თემები, როგორიცაა აქტიური მოქალაქეობა, მწვანე უნარები და ეკოლოგია, 

ხოლო ტრენინგ კურსები ფოკუსირდებოდა ისეთ SDG-მიზნებზე, როგორიცაა 

SDG 4 (ხარისხიანი განათლება), SDG 13 (კლიმატის ცვლილების წინააღმდეგ 

ქმედება), SDG 14 (ცხოვრება წყალში) და SDG 17 (პარტნიორობა მიზნებისთვის). 

პროექტმა მონაწილეებს შესაძლებლობა მისცა პრაქტიკულად გაეცნოთ მდგრადი 

განვითარების პრინციპები, განემტკიცებინათ ცოდნა გარემოსდაცვითი და 

სოციალურ-ეკონომიკური მდგრადობის მიმართულებით და გაეზარდათ 

ჩართულობა პროფესიული განათლების მდგრად პროცესებში. 

● ბავშვთა უფლებების ცენტრი კავკასიის უნივერსიტეტში: 

კავკასიის უნივერსიტეტსა და UNICEF-ს შორის გაფორმებული მემორანდუმის 

საფუძველზე, უნივერსიტეტში შეიქმნა ბავშვთა უფლებების ცენტრი, რომლის 

მიზანია ბავშვთა უფლებების მხარდაჭერა, კვლევა და განვითარება. ცენტრი ხელს 

უწყობს ბავშვთა უფლებების, მეგობრული მართლმსაჯულებისა და აღდგენითი 

სამართლის შესწავლას, ასევე ბავშვთა უფლებების, როგორც დამოუკიდებელი 

აკადემიური დისციპლინის, ინტეგრირებას უნივერსიტეტის სასწავლო 

პროგრამებში. ცენტრი მუშაობს რეკომენდაციების შემუშავებაზე, რათა ბავშვთა 

უფლებები ინსტიტუციურად განმტკიცდეს სხვადასხვა ორგანიზაციებში. 

ბავშვთა უფლებების ცენტრი გეგმავს საჯარო ლექციებსა და დისკუსიებს, ქმნის 

პლატფორმას ცოდნის გაზიარებისა და დიალოგისთვის ბავშვთა უფლებებსა და 

მართლმსაჯულების რეფორმაზე. 

2023 წლის 20 ნოემბერს კავკასიის უნივერსიტეტმა, საერთაშორისო 

ორგანიზაციებთან თანამშრომლობით, თბილისში უმასპინძლა პირველ 

საერთაშორისო კონფერენციას თემაზე: „ბავშვზე ორიენტირებული 

მართლმსაჯულების სისტემები და ბავშვთა უფლებები: ევროპული და 

ამერიკული საუკეთესო პრაქტიკა“. კონფერენცია სრულად შეესაბამებოდა გაეროს 

მდგრადი განვითარების მიზნებს, რამეთუ ეხებოდა ბავშვთა მართლმსაჯულების 

სისტემის რეფორმისა და მათი უფლებების დაცვის მნიშვნელოვან საკითხებს. 

ინიციატივამ ხელი შეუწყო შემდეგ მიზნებს: 

• SDG 4 (ხარისხიანი განათლება): ბავშვზე ორიენტირებული 

მართლმსაჯულების პრაქტიკებზე დაინტერესებული მხარეების 

ინფორმირება და გადამზადება. 



• SDG 16 (მშვიდობა, სამართალი და ძლიერი ინსტიტუტები): 

მართლმსაჯულების სისტემის რეფორმა და ბავშვებისთვის უსაფრთხო, 

ინკლუზიური გარემოს შექმნა. 

• SDG 10 (თანასწორობის შემცირება): დაუცველი ბავშვების უფლებების 

დაცვა და თანასწორი მოპყრობის უზრუნველყოფა მართლმსაჯულების 

პროცესებში. 

დისკუსიები მოიცავდა ბავშვთა დაცვის სტრატეგიებს, არასრულწლოვანთა 

სამართლიან სამართლებრივ პროცედურებსა და ევროპულ და ამერიკულ 

საუკეთესო პრაქტიკის გაზიარებას; ღონისძიებაში მონაწილეობდნენ როგორც 

საქართველოს სამთავრობო წარმომადგენლები, ისე საერთაშორისო სამართლი 

სსპეციალისტები და ადამიანის უფლებათა დამცველები. 

● თემებზე ორიენტირებული პროექტები: 

კავკასიის უნივერსიტეტმა განახორციელა მრავალი ინიციატივა, რომელიც 

მიმართული იყო საზოგადოების მხარდაჭერისკენ — მათ შორის ინტერნეტზე 

წვდომის უზრუნველყოფა აფხაზეთის სკოლებისთვის, მენტალური 

ჯანმრთელობის ცნობიერების ამაღლება და სოციალური ინტეგრაციის 

ხელშემწყობი კულტურული ღონისძიებების ორგანიზება. აღნიშნული 

პროექტები ამცირებს რეგიონებს შორის განსხვავებებს, ხელს უწყობს სოციალურ 

ჩართულობას და უთანასწორობის დაძლევას, რითაც ემსახურება SDG 10-ს 

(თანასწორობის შემცირება) და SDG 11-ს (მდგრადი ქალაქები და თემები). 

● მიზნობრივი ფინანსური მხარდაჭერა: 

კავკასიის უნივერსიტეტი აწესებს სტიპენდიებს ოკუპირებული რეგიონებიდან და 

ეთნიკური უმცირესობების წარმომადგენელი სტუდენტებისთვის, რაც უშუალოდ 

ამცირებს საგანმანათლებლო უთანასწორობას და ემსახურება SDG 10-ს 

(თანასწორობის შემცირება). ასეთი მხარდაჭერა განათლებას აქცევს სოციალური 

მობილობის იარაღად და ყველა სტუდენტს, წარმომავლობის მიუხედავად, 

ხარისხიანი განათლების მიღების შესაძლებლობას აძლევს.  

● გარემოსდაცვითი და საზოგადოებრივი მდგრადობის პროექტები: 

ინიციატივები, როგორიცაა ნარჩენების გადამუშავება და მწვანე ტურიზმის 

სამუშაო შეხვედრები, ცხადყოფს კავკასიის უნივერსიტეტის ერთგულებას SDG 

12-ის (პასუხისმგებელი მოხმარება და წარმოება) და SDG 13-ის (კლიმატის 

ცვლილების წინააღმდეგ ქმედება) მიმართ. პროექტები ამაღლებს გარემოსდაცვით 

ცნობიერებას და ხელს უწყობს ადგილობრივი თემების მდგრადობას, 

მოსახლეობას ახალისებს ეკომეგობრული ქცევისკენ და ხელს უწყობს მდგრადი 

ქალაქებისა და თემების განვითარებას. 

● თანამშრომლობა ინოვაციების სააგენტოებთან: 

 



კავკასიის უნივერსიტეტი თანამშრომლობს ინოვაციებისა და ტექნოლოგიების 

სააგენტოსთან (GITA) ინოვაციური იდეებისა და ტექნოლოგიების 

კომერციალიზაციის ხელშეწყობის მიზნით. აღნიშნული პარტნიორობა ხელს 

უწყობს SDG 9-ს (მრეწველობა, ინოვაცია და ინფრასტრუქტურა) - ინოვაციების 

ინფრასტრუქტურის განვითარებითა და ახალი ინდუსტრიების მხარდაჭერით;  

ასევე ემსახურება SDG 17-ს (პარტნიორობა მიზნებისთვის) ადგილობრივი და 

ეროვნული ინოვაციური ეკოსისტემების გაძლიერებით, რაც სტარტაპებს ზრდისა 

და ახალ ბაზრებზე გასვლის შესაძლებლობას აძლევს.  

● ჟან მონეს უმაღლესი ცენტრი – EU პოლიტიკის ტრანსპოზიციისთვის 

(EUPOLTRANS): 

 

კავკასიის უნივერსიტეტის Jean Monnet Center of Excellence for EU Policy 

Transposition (EUPOLTRANS) ხელს უწყობს სწავლას, კვლევას და პოლიტიკის 

დისკუსიებს ისეთ საკითხებში, როგორიცაა: ევროკავშირის პოლიტიკები, მათ 

შორის გარემოს დაცვა, მომხმარებელთა უფლებების დაცვა, კონკურენციის 

პოლიტიკა, შრომა, საჯარო მმართველობა და საგარეო და უსაფრთხოების 

პოლიტიკა — რომლებიც განსაზღვრულია ასოცირების შეთანხმებითა 

(AA/DCFTA) და 2022–2024 წლებში საქართველოში ტრანსპოზირების გეგმით. 

EUPOLTRANS ხელს უწყობს შესაბამისი სასწავლო კურსების, კვლევითი 

ინიციატივებისა და დისკუსიების განვითარებას ევროკავშირის პოლიტიკის უკეთ 

გასააზრებლად. ამ საქმიანობის მეშვეობით ცენტრი აძლიერებს მოქალაქეთა 

ჩართულობას ევროკავშირის ღირებულებებისა და პოლიტიკის ხელშეწყობაში და 

აფასებს საქართველოს პროგრესს, გამოწვევებსა და შესაბამისობას ევროკავშირის 

სტანდარტებთან. 

აღნიშნული საქმიანობა ხელს უწყობს SDG 4 (ხარისხიანი განათლება), SDG 8 

(ღირსეული შრომა და ეკონომიკური ზრდა), SDG 10 (თანასწორობის შემცირება), 

SDG 13 (კლიმატის ცვლილების წინააღმდეგ ქმედება) და SDG 16 (მშვიდობა, 

სამართალი და ძლიერი ინსტიტუტები) მიზნებს - ცოდნაზე, დიალოგზე და 

პოლიტიკურ კოოპერაციაზე დაფუძნებული, უფრო ეფექტიანი, ინკლუზიური და 

ცოდნაზე ორიენტირებული ასოცირების ხელშეკრულების განხორციელების 

პროცესის ხელშეწყობით. 

 
 



 



სპორტი და ადგილობრივი საზოგადოების ჩართულობა - ცხოვრების ჯანსაღი 

წესის პოპულარიზაცია 

კავკასიის უნივერსიტეტი აქტიურად უწყობს ხელს ცხოვრების ჯანსაღი წესისა 

და ადგილობრივი საზოგადოების ჩართულობის პოპულარიზაციას. 

უნივერსიტეტმა თავისი კამპუსის საფეხბურთო სტადიონი უფასოდ გადასცა 

ფუტსალის გუნდს „რიწა“, რათა მათ შეძლონ რეგულარული ვარჯიშების 

ჩატარება. ამასთან, უნივერსიტეტი გუნდს უზრუნველყოფს ყველა საჭირო 

რესურსით - მათ შორის სპორტული ინვენტარით, გასახდელებითა და 

ფორმებით.  

„რიწა“ ახალგაზრდული საფეხბურთო კლუბია, რომლის წევრები არიან 

აფხაზეთის რეგიონში სკოლადამთავრებული ახალგაზრდები. აღნიშნული 

ინიციატივა ხელს უწყობს ინკლუზიურობას, სოციალურ ინტეგრაციასა და 

საზოგადოების მხარდაჭერას, უნივერსიტეტის ინფრასტრუქტურის გაზიარებისა 

და საერთო მიზნებზე დაფუძნებული თანამშრომლობის გზით. 

ეს ინიციატივა სრულ თანხვედრაშია SDG 3-ს (კეთილი ჯანმრთელობა და 

კეთილდღეობა) - ხელს უწყობს ჯანმრთელი ცხოვრების წესის დანერგვას 

ახალგაზრდებში - და SDG 10-ს (თანასწორობის შემცირება), რადგან აძლიერებს 

კონფლიქტით დაზარალებული თემების ჩართულობასა და თანასწორ 

შესაძლებლობებზე წვდომას. 

 

ევროპული სწავლების და სამოქალაქო განათლების პროექტი დევნილ და 

ეთნიკური უმცირესობების სკოლებისთვის 

ევროკომისიის Erasmus+ პროგრამის დაფინანსებით, კავკასიის უნივერსიტეტმა 

განახორციელა მნიშვნელოვანი პროექტი, რომელიც მიზნად ისახავდა დევნილ 

და ეთნიკური უმცირესობების სკოლების მოსწავლეებისა და პედაგოგებისთვის 

ევროპული სწავლების გამოცდილების გაზიარებას. პროექტი ემსახურებოდა 

ცნობიერების ამაღლებას ევროპულ ინტეგრაციაზე, ასოცირების შეთანხმებაზე 

(AA/DCFTA) და ღრმა და ყოვლისმომცველი თავისუფალი ვაჭრობის სივრცის 

შეთანხმებაზე, კავკასიის უნივერსიტეტის ევროპისმცოდნეობის საბაკალავრო 

პროგრამის სტუდენტების, კურსდამთავრებულებისა და აკადემიური 

პერსონალის მონაწილეობით. 

პროექტი მოიცავდა შემდეგ ძირითად აქტივობებს: 

• სემინარებსა და პრაქტიკულ სამუშაოებს საჯარო სკოლებში; 

• მრგვალ მაგიდის ფორმატის დისკუსიებს პედაგოგებისთვის ევროპელი 

ექსპერტების მონაწილეობით; 

• კონკურსებს მოსწავლეებისა და მასწავლებლებისთვის; 



• შეხვედრებს საქართველოს განათლების, მეცნიერების, კულტურისა და 

სპორტის სამინისტროსთან სამოქალაქო განათლების სტანდარტების 

შემუშავების მიზნით; 

• სამოქალაქო განათლებისთვის განკუთვნილი ევროინტეგრაციის 

სახელმძღვანელოს მომზადებას ოთხ ენაზე. 

პროექტი განხორციელდა საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების 

სამინისტროსთან და სხვადასხვა პროფესიულ ასოციაციებთან პარტნიორობით, 

მათ შორის ისტორიის მასწავლებელთა ასოციაციასთან და სამოქალაქო 

განათლების მასწავლებელთა ასოციაციასთან. საერთო ჯამში, პროექტმა მოიცვა 

დაახლოებით 800 ბენეფიციარი — მათ შორის მოსწავლეები, პედაგოგები და 

მშობლები. პროექტის ფარგლებში შექმნილი საგანმანათლებლო რესურსები და 

სახელმძღვანელოები ხელმისაწვდომია ონლაინ, მათ შორის გამოცემული 

სახელმძღვანელო, რომელიც გამოიყენება სასწავლო პროცესში. 

პროექტი სრულ თანხვედრაშია გაეროს მდგრადი განვითარების მიზნებთან და 

ემსახურება: 

• SDG 4 (ხარისხიანი განათლება): განათლების ხელშეწყობასა და 

სამოქალაქო განათლების გაძლიერებას მრავალფეროვან თემებში; 

• SDG 10 (თანასწორობის შემცირება): დევნილ და ეთნიკური 

უმცირესობების სკოლების მხარდაჭერას, საგანმანათლებლო 

უთანასწორობის შემცირებას; 

• SDG 16 (მშვიდობა, სამართალი და ძლიერი ინსტიტუტები): ევროპული 

ინტეგრაციის, სამოქალაქო განათლებისა და დემოკრატიული 

ღირებულებების ცოდნის გავრცელებას. 

პროექტის შედეგებმა გააძლიერა ინტერაქტიური სწავლებისა და სწავლების 

მეთოდები, შთააგონა სტუდენტური კონფერენციების ორგანიზება და 

უზრუნველყო მიღწეული შედეგების მდგრადობა. გარდა ამისა, პროექტმა 

გააღრმავა უნივერსიტეტის თანამშრომლობა სკოლებთან და ხელი შეუწყო 

სამოქალაქო განათლების გრძელვადიან განვითარებას საქართველოში. 



 

 
 

მდგრადი განვითარების მიზნების ერთგულებას ადასტურებს ის ფაქტი, რომ 

კავკასიის უნივერსიტეტმა მოახდინა მდგრადი განვითარების მიზნების (SDGs) 

პრინციპების ინტეგრირება თავის ძირითად ღირებულებებსა და აკადემიურ 

პროგრამებში, სადაც განსაკუთრებული აქცენტი მიმართულია ისეთ სფეროებზე, 

როგორებიცაა: ხარისხიანი განათლება და სოციალური სამართლიანობა. 

უნივერსიტეტის მიზანია სტუდენტთა მომზადება კვლევითი და საზოგადოებაზე 

ორიენტირებული საქმიანობების განსახორციელებლად, რაც მათ თანამედროვე 

გამოწვევებთან გამკლავებისა და მდგრად ცვლილებებში წვლილის შეტანის 

შესაძლებლობას მისცემს.  

კავკასიის უნივერსიტეტის მესამე მისიის ინიციატივები მოიცავს ისეთ პროექტებს, 

რომელთათვისაც პრიორიტეტულია: განათლება, ცოდნის გაზიარება და 

სოციალური ინკლუზია უნივერსიტეტის საზღვრებს მიღმა მდებარე თემების 

გასაძლიერებლად. პარტნიორობებისა და კვლევით პროექტებში ჩართულობის 

გზით უნივერსიტეტი აძლიერებს თავის ზეგავლენას - რისთვისაც აკადემიურ 

თეორიებს უკავშირებს რეალურ პრაქტიკას ისეთ სფეროებში, როგორებიცაა: 

ჯანდაცვა, გარემოს მდგრადობა და ეკონომიკური განვითარება. 

კავკასიის უნივერსიტეტი მომავალშიც მიზნად ისახავს თავისი გავლენის 

გაფართოებას - რისთვისაც ის შეიმუშავებს მოქნილ სასწავლო ფორმატებს, 

დააფინანსებს დისციპლინარულ კვლევებს და გააღრმავებს საზოგადოებასთან 

ურთიერთობას. აღნიშნული ძალისხმევა განამტკიცებს უნივერსიტეტის, როგორც 

მდგრადობის სფეროში წამყვანი ინსტიტუციის, რეპუტაციას, რომელსაც შეუძლია 

ეფექტიანად უპასუხოს გლობალურ და ადგილობრივ გამოწვევებს და ხელი 

შეუწყოს მდგრადი და სამართლიანი მომავლის შენებას. 

 

 დასკვნა 


